MENTIONS LEGALES

Ce document lie Abbott France aux personnes physiques ou morales (ci-
apres désignées par " I'Utilisateur ") accédant au blog « maladies chroniques
et travail » http://www.maladieschroniques-travail.org/ (ci-apres désigné par
le " blog").

Abbott France a développé ce blog dans des buts d'éducation, de
communication, d'information personnelle et professionnelle.

Le fait d'accéder au blog et a ses informations, implique I'acceptation sans
réserve de l'intégralité des Conditions Générales et Spécifiques.

I. Conditions Générales

1. Ll'ensemble des informations contenues dans le blog (incluant les textes,
données, graphismes, logos, animations, vidéos et sons) est protégé par un
droit de copyright, sauf indication contraire expresse. L'Utilisateur est autorisé
d recopier ces informations pour un usage exclusivement personnel et privé,
sous réserve de conserver toutes les mentions relatives aux droits de
reproduction et de propriété intellectuelle quis'y rapportent.

2. Abbott France s'efforcera de présenter sur le blog des informations
précises, fiables et régulierement mises & jour. Cependant, aucune garantie
n'est souscrite a cet égard par Abbott France qui ne peut pas étre tenu
responsable de quelque erreur ou omission que ce soit affectant le contenu
du blog.

Le blog d'Abbott France peut reproduire des opinions formulées par des
experts et susceptibles d'intéresser les utilisateurs. Ces informations désignées
comme constituant des opinions d'experts ne doivent étre regardées que
comme l'expression des opinions des experts dont elles émanent. En aucun
cas Abbott France ne valide, ni n‘agrée lesdites opinions, ni n'en garantit
I'exactitude. Les experts susvisés ne sont pas des salariés de Abbott France et
ne recoivent aucune rémunération directe de Abbott France. Si de telles
informations venaient d se révéler inexactes ou incompletes, ou porter
atteinte de quelle maniere que ce soit aux droits des utilisateurs ou de tiers, la
responsabilité de Abbott France ne saurait étre engagée sur quelque
fondement que ce soit.

3. L'acceés au blog, au contenu du blog et I'utilisation des informations
présentées sur le blog s'effectuent aux seuls risques de I'Utilisateur. Ni Abbott
France, ni aucune autre partie impliquée dans la création, la production ou
la mise a disposition du blog ne saurait étre tenue responsable des
dommages quelconques pouvant en résulter.

4. Abbott France n'a pas vérifié I'ensemble des sites Internet reliés au blog et
ne saurait étre tenu responsable de leur contenu. L'acces de I'Utilisateur aux
pages extérieures du Site se fait sous sa seule et unique responsabilité et ne
peut en aucun cas engager la responsabilité d'Abbott France.
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